
PEMERINTAH KABUPATEN KUBU RAYA

KECAMATAN KUALA MANDOR B
Jalan Raya Kuala Mandor Kecamatan Kuala Mandor

Kode Post 78394

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Drs. YANSEN SIBARANI
Jabatan : CAMAT KUALA MANDOR B

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUDA MAHENDRAWAN, SH
Jabatan : BUPATI KUBU RAYA

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaa. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabiulitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Sungai Raya, November 2020

Pihak kedua
BUPATI KUBU RAYA,

MUDA MAHENDRAWAN, SH

Pihak pertama
CAMAT KUALA MANDOR B

Drs. YANSEN SIBARANI
PEMBINA TK.I

NIP. 19631101 198603 1 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KECAMATAN KUALA MANDOR B

NO Sasaran Strategis
Indikator Kinerja Utama

( I K U ) Target

1 Meningkatnya
Kepuasan pelayanan
Kepada Masyarakat

Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat
(IKM)

100%

2 Meningkatnya Status
Desa

Jumlah Desa  Mandiri 1 desa

NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

269.366.700,00 A P B D

2 Program Pemberdayaan Kecamatan 190.418.400,00 A P B D

TOTAL 459.785.100,00

Sungai Raya, November 2020

Pihak kedua
BUPATI KUBU RAYA,

MUDA MAHENDRAWAN, SH

Pihak pertama
CAMAT KUALA MANDOR B

Drs. YANSEN SIBARANI
PEMBINA TK.I

NIP. 19631101 198603 1 008


